DZIENNIK URZĘDOWY 


WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ 


W OLSZTYNIE 


` «tyn, dnia 25 listopada 1975 r. 


Nr 13 Poz. 93—96 


TREŚĆ: 


AKTY PRAWNE RAD NARODOWYCH 


Poz. 93 — Uchwała nr IX/34/75 Wojewódzkiej Rady Naro- 

dowej w Olsztynie z dnia 17 października 1975 r. 
w sprawie rozwoju usług dla ludności w latach 
1976—1980. 


1KTY PRAWNE TERENOWYCH ORGANÓW 
ADMINISTRACJI PAŃSTWOWEJ 


5, — Zarządzenie Nr 88 Wojewody Olsztyńskiego z 
dnia 30 października 1975 r. w sprawie obowiąz- 
ku świadczenia usług przewozowych przy roz- 
"ładunku pociągów marszrutowych z węglem 
przeznaczonym na opał. 


95 — Zarządzenie Nr 90 Wojewody Olsztyńskiego z 
dnia 22 listopada 1975 r. w sprawie przekształ- 
cenia Okręgowego Zarządu Ekonomiczno-Admi- 
stracyjnego Szkół w Wojewódzki Zespół Ekono- 
miczno-Administracyjny Szkół i nadania mu sta- 
tutu. 


KOMUNIKATY I OGŁOSZENIA 


96 — Komunikat Dyrektora Wydziału Ochrony Środo- 
wiska i Gospodarki Wodnej Urzędu Wojewódzkie- 
go w Olsztynie z dnia 13 listopada 1975 r. w 
sprawie utworzenia Oddziału Terenowego Oś- 
rodka Badań i Kontroli Środowiska w Barto- 
szycach. 


93. 
UCHWAŁA Nr IX/34/75 


WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ 
W OLSZTYNIE 


z dnia 17 października 1975 r. 
> sprawie rozwoju usług dla ludności w latach 1976—1980. 


, Rozwój usług dla ludności w latach 1971—1975 prze- 
oegał i4 iie z założeniami 5-letniego planu społeczno- 
-8ospode ago rozwoju województwa. 

Wojewo. ʻa Rada Narodowa stwierdza, że w wyniku 


zealizacji us alonych zadań w dziedzinie rozwoju usług dla 
ludność: » *ka się w bieżącej 5-latce: 

:— wysoką _ynamikę wzrostu podaży usług, 

— stopiiowe poprawę jakości i terminowości: świadczonych 

usług, 

— planowany przyrost sieci zakładów usługowych, w tym 

również pierwszych gminnych ośrodków usługowych. 

Pomimo wysokiej dynamiki wzrostu usług, ich średnio- 
roczne tempo nie zabezpieczało szybko rosnących potrzeb 
społecznych, zwłaszcza w zakresie usług: 

— bytowych i komunalnych, 

— na rzecz rolnictwa indywidualnego, 

— turystycznych, transportowych i motoryzacyjnych. 

W trakcie. realizacji planu wystąpiło również szereg na- 
pięć, które hamowały prawidłowy rozwój tej sfery dzia- 
łalności. 

Do najważniejszych czynników w tym zakresie zaliczyć 
należy: 

— niedostateczny, w stosunku do potrzeb społecznych, przy- 
rost ilości zakładów usługowych, szczególnie na wsi i w 
nówych osiedlach mieszkaniowych w miastach, 
s «be wyposażenie techniczne zakładów usługowych, 

k kadr wykwalifikowanych w działalności usługo- 

-ki w zaopatrzeniu materiałowo-technicznym, 

Raj elastyczne formy organizacyjne jednostek usługo- 
| wych. 
we odjęte w 1974 roku przedsięwzięcia w kierunku popra- 

Y zaopatrzenia materiałowo-technicznego, a także wprowa- 
„ggf ie zasady elastycznego regulowania płac w zależności 

~ Wyników ekonomicznych w działalności usługowej, jedy- 
aj w niewielkim stopniu usprawniły proces świadczenia 

sług dla ludności. 


— 


Dalszy dynamiczny rozwój społeczno-gospodarczy woje- 
wództwa i zakładany wzrost dochodów materialnych spo- 
łeczeństwa wymaga w latach 1976—1980 zwiększenia tem- 
pa podaży usług dla ludności. 


W tym celu, działając na podstawie art. 4, 12 ust. 1i 20 
ust. 1 ustawy z dnia 25 stycznia 1958 r. o radach narodo- 
wych (Dz.U. z 1975 r. Nr 26, poz. 139), po uwzględnieniu 
uwag i postulatów Komisji — Wojewódzka Rada Narodo- 
wa w Olsztynie uchwala,co następuje: 


$ 1.1. Wartość usług dla ludności w 1980 roku winna 
osiągnąć poziom co najmniej 3,9 mld zł, tj. o blisko 63%/ 
więcej niż w roku 1975, w tym: 


— jednostek planu centralnego 2.420 mln zł. 
— jednostek planu terenowego 1.090 mln zł. 
— rzemiosło indywidualne 390 mln zł. 


2. Szczególnie dynamiczny, przekraczający średnie tempo 
wzrostu ogólnej wartości usług, winien być przyrost usług 
bytowych; na rzecz rolnictwa indywidualnego, motoryza- 
cyjnych, turystycznych, remontowo-budowlanych oraz usług 
w zakresie kultury i sztuki. 

$ 2. Podstawową formą organizacji usługowej będą: 

1) w dziedzinie usług bytowych: Í 
a) w siedzibach władz miejskich i miejsko-gminnych; 
— wieloosobowy zakład samodzielny lub scentralizo- 
wany (obsługujący punkty przyjęć) świadczący 
usługi specjalistyczne, 
— wielobranżowy „dom usług” zlokalizowany w cen- 
trum handlowo-usługówym; 

b) w siedzibach władz gminnych: Ue 

— gminny ośrodek usług bytowych, zapewniający 
kompleksowe usługi w zakresie stolarstwa, me- 
chaniki pojazdowej, wypożyczalni sprzętu, napra- 
wy sprzętu zmechanizowanego, fryzjerstwa, re- 
montowo-budowlanym, krawiectwa, a także pro- 
wadzący punkty przyjęć usług specjalistycznych; 

c) w większych jednostkach wiejskich: SRA 

— rzemieślniczy usługowy ośrodek wiejski prowa- 
dzący usługi częstego zapotrzebowania; 


2) w dziedzinie usług na rzecz indywidualnego rolnictwa: 
— Spółdzielnia Kółek Rolniczych działająca w gminach 
o przewadze gospodarki drobnotowarowej. 
— uspołecznione przedsiębiorstwa gospodarki rolnej 
w rejonach o przewadze sektora uspołecznionego, 
— jednostki usługowe spółdzielczości wiejskiej i przed- 
siębiorstw  kontraktujących w zakresie wyodrębnio- 


Poz. 93—95 


f 


per N 
Dziennik Urzędowy WRN Nr 1» 


nych rodzajów usług (transportowe, dostawy środ- 
ków produkcji); 


3) w dziedzinie usług komunalnych: 


—`jednostki Wojewódzkiego Zjednoczenia Przedsię- 
biorstw Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej 
(ADM), 


— spółdzielnie mieszkaniowe (brygady remontowe); 
§ 3. Ustalone w § 1 i 2 zadania w zakresie usług dla 
ludności wymagają zrealizowania: 


1) w zakresie inwestycji: 

— budowy: 7 domów usług, 2 pralni przemysłowych, 
7 gminnych ośrodków usług bytowych, 3 pawilonów 
handlowo-usługowych ZURiT oraz uruchomienia nie- 
zbędnej ilości punktów przyjęć, głównie na terenie 
małych miast i wsi, 
budowy: 5 hoteli, motelu, 4 zajazdów turystycznych, 
6 ośrodków campingowych, 
budowy: około 50 placówek naprawy i obsługi samo- 
chodów o ponad 300 stanowiskach, 
rozbudowy. istniejących baz i warsztatów SKR oraz 
budowy około 40 nowych obiektów, 
uzyskania z budownictwa towarzyszącego (mieszka- 
niowego) około 23 tys. m* powierzchni usługowej; 


zakresie zabezpieczenia kadr: 

uwzględnienia potrzeb w dziędzinie usług dla lud- 
ności, w ramach przeprofilowania szkolnictwa zawo- 
dowego w dostosowaniu do długofalowych  kierun- 
ków społeczno-gospodarczego rozwoju regionu, 
pozyskania na przestrzeni 5 lat około 5—6 tysięcy 
absolwentów szkół zawodowych dla potrzeb działal- 
| | ności usługowej, 

doszkalania pracowników jednostek usługowych przez 
Wojewódzki Zakład Doskonalenia Zawodowego w 
ilości około 1,5 tys. osób rocznie; 


3) w zakresie organizacyjnym: 

— wykorzystania i zagospodarowania *w trakcie reali- 
zacji planu 5-letniego wszelkich możliwych środków 
i rezerw produkcyjnych w celu przekroczenia usta- 
lonych zadań i zakresu rzeczowego inwestycji usłu- 
gowych, i 
prowadzenie systematycznej analizy popytu na usługi 
i na tej podstawie stałego dostosowywania struktury 
świadczonych usług dla potrzeb rynku, 
zabezpieczenia pełnego wykorzystania posiadanego 
potencjału usługowego poprzez uruchomienie drugiej 
zmiany w specjalistycznych zakładach usługowych, 
wprowadzenia w szerszym zakresie półprzemysło- 
wych i przemysłowych form świadczenia usług, roz- 
szerzenia zakresu usług świadczonych w domu klien- 
ta itp, i 
wydatnego skrócenia terminów wykonywania usług, 
podniesienia jakości świadczonych usług i kultury 
obsługi oraz rozwijania informacji o świadczonych 
usługach, 
systematycznego doskonalenia struktur organizacyj- 
nych przedsiębiorstw usługowych. 

§ 4. Zobowiązuje się Wojewodę Olsztyńskiego do: 

1) opracowania w terminie do końca miesiąca marca 1976 
roku branżowych i terenowych programów rozwoju 
usług na lata 1976—1980. 

ujmowania w rocznych planach społeczno-gospodarczer 
go rozwoju województwa zadań, wynikających z niniej- 
szej uchwały, 

podejmowania w dalszej fazie prac planistycznych nad 
planem 5-letnim i planami rocznymi niezbędnych dzia- 
łań w kierunku wygospodarowania dodatkowych środ- 
ków na rozwój działalności usługowej, 

dalszego usprawnienia działalności ~ koordynacyjnej, 
sprawowanej przez terenowe organy administracji pań- 
stwowej w procesie programowania i realizacji inwe- 
stycji usługowych, 

wystąpienia do władz centralnych z wnioskami dotyczą- 
cymi dalszego doskonalenia metod i form świadczenia 
usług, szczególnie w zakresie ściślejszego powiązania in- 
strumentów finanzsowo-ekonomicznych i zachęt material- 
/ nych z wynikami działalności: usługowej oraz zabezpie- 
czenia centralnego bilansowania dostaw materiałowo- 
technicznych dla jednostek usługowych, 

rózpatrzenia w trybie roboczym wniosków i postulatów 
radnych zgłoszonych w czasie dyskusji i udzielenia na 
nie odpowiedzi. 


2) 


2) 


3) 


4) 


5) 


6) 


»$ 5. Upoważnia się Wojewodę Olsztyńskiego do wprowa- 
dzenia, w miarę występujących potrzeb i możliwości tech- 
niczno-organizacyjnych, zmian w ustalonych niniejszą 
uchwałą wielkościach zmierzających do przyśpieszenia 
tempa rozwoju usług dla ludności i poprawy efektywności 
gospodarowania. r 

§ 6. Zobowiązuje się Komisje Rady, a zwłaszcza Komisję 
Zaopatrzenia Ludności i Usług oraz Komisję Rozwoju Go- 
spodarczego i Zagospodarowania Przestrzennego do syste- 
matycznej kontroli i oceny ce najmniej 2 razy w roku 
przebiegu realizacji niniejszej uchwały. 

$ 7. Informacje z wykonania uchwały, składać będzie 
Wojewoda Olsztyński w okresach rocznych wraz ze spra- 
wozdaniem o wykonaniu planu i budżetu województwa 
za dany rok, a sprawozdanie zbiorcze za lata 1976-—1980 — 
w okresie II-go kwartału 1981 roku. 


$ 8. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą . 


obowiązującą od 1 stycznia 1976 r. 


Przewodniczący 
Wojewódzkiej Rady Narodowej 
w/z mgr Wincenty Chetchowski 

Z-ca Przewodniczącego 


94. 
ZARZĄDZENIE Nr 88 
WOJEWODY OLSZTYŃSKIEGO 


z dnia 30 października 1975 r. 


w sprawie obowiązku świadczenia usług przewozowych 
przy rozładunku pociągów marszrutowych z węglem prze- 
znaczonym na opał. 


Na podstawie $ 1 pkt 3 i $ 5 ust. 1 pkt 3 rozporządzenia 
Rady Ministrów z dnia 11 marca 1964 r. w sprawie świad- 
czenia usług przewozowych w krajowym transporcie dro- 
gowym (Dz.U.Nr 10, poz. 65; zm.z 1971 r. Nr 31, poz. 283 i z 
1972 r. Nr 49, poz. 317) oraz w związku z zarządzeniem 
Ministra Komunikacji z dnia 29 września 1975 r. w spra- 
wie przewozu koleją węgla kamiennego przeznaczonego 
na opał wyłącznie w pociągach marszrutowych — zarzą- 
dzam, co następuje: 

$ 1. Wprowadza się na obszarze województwa olsztyń- 
skiego obowiązek świadczenia odpłatnych usług przewozo- 
wych w zakresie rozładunku pociągów .marszrutowych z 
węglem przeznaczonym na opał. 

$ 2. Upoważnia się Wojewódzkie Przedsiębiorstwo Hand- 
lu Opałem i Materiałami Budowlanymi w Olsztynie oraz 
Wojewódzką Spółdzielnię Transportu Wiejskiego w Olszty- 
nie do dysponowania pojazdami samochodowymi dostar- 
czanymi do świadczenia usług przewozowych. 

$ 3. Usługi przewozowe świadczy się przy użyciu samo- 
chodów ciężarowych, ciągników i przyczep (naczep). 


$ 4. Obowiązek określony w $ 1, nie dotyczy jednostek 


organizacyjnych i pojazdów, określonych w § 2 ust. 1do 3 
wymienionego na wstępie rozporządzenia Rady Ministrów. 
$ 5. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 listopada 


1975 r. i podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym WRN 


w Olsztynie. 
Wojewoda 


mgr Sergiusz Rubczewski / 


95. ` 


` ZARZĄDZENIE Nr 90 
WOJEWODY OLSZTYŃSKIEGO 


z dnia 22 listopada 1975 r. » 


w sprawie przekształcenia Okręgowego Zarządu Ekono- 
miczno-Administracyjnego Szkół w Wojewódzki Zespół 
Ekonomiczno-Administracyjny Szkół i nadania mu statutu. 


Na podstawie $ 3 ust. 2 pkt 1 oraz $ 8 ust. 2 zarządzenia 
Ministra Oświaty i Wychowania z dnia 25 września 1975 r. 
w sprawie powoływania i zasad działania zespołów eko- 
nomiczno-administracyjnych szkół (Dz. Zrz. MOiw Nr 10, 
poz. 102) — zarządzam, co następuje: 

$ 1.1. Przekształca się Okręgowy Zarząd Ekonomiczno- 
Administracyjny Szkół w Olsztynie w Wojewódzki Zespół 
Ekonomiczno-Administracyjny Szkół w Olsztynie, zwany 
dalej ,,„Zespołem”. 


na 


Dziennik Urzędowy WRN Nr 13 


Poz. 95—96 


2. Zakres działania i strukturę organizacyjną Zespołu o- 
kreśla statut stanowiący załącznik do zarządzenia. 

$ 2. W § 15 ust. 4 pkt 2 zarządzenia nr 77 Wojewody Ol- 
sztyńskiego z dnia 17 września 1975 r. w sprawie ustalenia 
statutu Urzędu Wojewódzkiego w Olsztynie (Dz.Urz. WRN 
„Nr 11, poz. 83) wyrazy; „Okręgowego Zarządu Ekonomicz- 
no-Administracyjnego” zastępuje się wyrazami: „Woje- 
wódzkiego Zespołu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkół”. 

$ 3. Traci moc zarządzenie nr 46 Wojewody Olsztyńskiego 
z dnia 10 września 1974 r. w sprawie utworzenia Okręgo- 
wego Zarządu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkół w Ol- 
sztynie (Dz.Urz. WRN Nr 11, poz. 96). 

$ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 grudnia 
1975 r. i podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym WRN 
w Olsztynie. 

Wojewoda 
mgr Sergiusz Rubczewski 


Załącznik do zarządzenia nr 90 

Wojewody Olsztyńskiego 

z dnia 22 listopada 1975 r. 
(poz. 95) 


STATUT 
WOJEWÓDZKIEGO ZESPOŁU 
EKONOMICZNO-ADMINISTRACYJNEGO SZKÓŁ 
W OLSZTYNIE 


Postanowienia ogólne 


$ 1. Zadaniem Wojewódzkiego Zespołu Ekonomiczno-Ad- 
ministracyjnego Szkół w Olsztynie jest ujednolicanie i u- 
sprawnianie pracy służb ekonomicznych, administracyjnych 
i finansowych w szkolnictwie, a także oszczędne i racjo- 
nalne gospodarowanie środkami finansowymi i składnika- 
mi majątkowymi w systemie oświaty oraz poprawa warun- 
ków pracy dyrektorów szkół i*odciążenie ich od bezpo- 
średniego prowadzenia spraw  administracyjno-gospodar- 
czych i finansowych. - e r 

$ 2. 1. Wojewódzki Zespół jest jednostką budżetową fi- 
nansowaną z odrębnego rozdziału klasyfikacji budżetowej 
— symbol 7694. f 

2. Terenem działalności Zespołu jest województwo ol- 
sztyńskie, a siedzibą miasto Olsztyn. 


Podstawowe zadania Zespołu 


§ 3. 1. Do podstawowych zadań Zespołu należy prowa- 
dzenie scentralizowanej obsługi administracyjno-gospodar- 
czej i finansowo-księgowej, określonych przez Kuratorium 
Oświaty i Wychowania, szkół i placówek oświatowo-wy- 
chowawczych, a w szczególności: yA $ 
1) obsługa. finansowo księgowa szkół, organizowanie wy- 

płat wynagrodzeń, ewidencjonowanie danych o zatrud- 

nieniu i wydatkach z osobowego funduszu płac, 
2) sprawy administracyjno-gospodarcze, zaopatrzenia oraz 

inwestycji i remontów szkół, p 
3) prace statystyczne oraz sporządzanie wymaganych spra- 

wozdań w zakresie realizowania zadań' rzeczowych, za- 

trudnienia, osobowego funduszu płac itp. 
4) opracowywanie projektów planów społeczno-gospodar- 
czych oraz planów dochodów i wydatków budżetowych 

i. pozabudżetowych w zakresie dotyczącym oświaty 

i wychowania oraz organizowania prawidłowego wykona- 

nia zatwierdzonych wskaźników i limitów, określonych 

w planach społeczno-gospodarczych i finansowych, $ 
5) tworzenie warunków dla przestrzegania dyscypliny fi- 

nansowej i budżetowej w placówkach objętych działa- 

i Zespołu. 

gi Wójewódziki Zespół prowadzi ponadto sprawy określo- 
ne przez Kuratora Oświaty i wychowania, a w szczegól- 
ności jednostkowe i zbiorcze opracowania w zakresie: pla- 
nowania gospodarczego i budżetowego, finansowania, ewi- 
dencji i sprawozdawczości, centralnego zaopatrzenia szkół, 
obsługi administracyjnej i finansowej „określonych przez 
Kuratora Oświaty i Wychowania organizacji społecznych, 
które współdziałają ściśle ze szkołą, a także wykonywanie 
dyspozycji w zakresie gospodarowania środkami oświaty 
i wychowania scentralizowanymi na szczeblu wojewódz- 
kim. : i 

3. } może realizować zadania w zakresie usług re- 
Aa aa a Niner ea i konserwacyjnych, poligraficznych 
Oraz sportu, turystyki dzieci i młodzieży w ramach dzia- 


| 


łających przy zespołach gospodarstw pomocniczych, środ- 
ków specjalnych i zakładów budżetowych. 


Organizacja Zespołu 


$ 4. 1. W zespole wydziela się wielo i jednoosobowe sta- 
nowiska do spraw: 
scentralizowanej księgowości i rachunkowości, 
planowania, sprawozdawczości i statystyki, 
zatrudnienia, funduszu płac i budżetu, 
inwestycji, remontów i zaopatrzenia szkół, 
prawnych, 
warsztatów szkolnych. 


2. Limity zatrudnienia i osobowego funduszu płac dla 
Zespołu ustala Minister Oświaty i Wychowania na wnio- 
sek Kuratora Oświaty i Wychowania. 


$ 5. 1. Pracą Wojewódzkiego Zespołu kieruje Kurator 
Oświaty i Wychowania na zasadzie jednoosobowego kie- 
rownictwa przy pomocy Dyrektora Zespołu. 

2. Szczegółowy zakres działania stanowisk określa Kura- 
tor Oświaty i Wychowania na wniosek Dyrektora Zespołu. 

3. Dyrektora i głównego księgowego Zespołu powołuje 
Kurator Oświaty i Wychowania za zgodą Wojewody. 

4. Zastępców dyrektora powołuje Kurator na wniosek 
dyrektora Zespołu. 


$ 6. Do składania w imieniu Zespołu oświadczeń w za- 
kresie jego praw i obowiązków majątkowych uprawniony 
jest Kurator Oświaty i Wychowania. 

$ 7. Dyrektor Zespółu odpowiada za prawidłową organi- 
zację pracy i zgodną z obowiązującymi przepisami dzia- 
łalność Zespołu, a w szczególności; 
1) ustala szczegółowy zakres czynności i odpowiedzialności 
pracowników Zespołu, oraz kontroluje ich realizację, 
czuwa nad przestrzeganiem tajemnicy służbowej i pań- 
stwowej, stanem bhp, bezpieczeństwa przeciwpożarowe- 
go oraz ochroną mienia Zespołu, ck: 
przyjmuje skargi i wnioski oraz sprawuje nadzór nad 
ich właściwym załatwianiem. s 


§ 8. Główny księgowy kieruje i organizuje pracę księgo- 
wości zgodnie z przepisami obowiązującymi w jednostkach 
(zakładach) budżetowych. > 

§ 9. Dokumenty obrotu „pieniężnego, obrotu materiałami, 
jak również dokumenty o charakterze rozliczeniowym pod- 
pisuje dyrektor i główny księgowy Zespołu. 


2) 


3) 


Postanowienia końcowe 


$ 10. Wojewódzki Zespół posiada prawo do używania pie- 
częci okrągłej z godłem państwa i napisem w otoku — 
„Wojewódzki Zespół Ekonomiczno-Administracyjny Szkół 
w Olsztynie”. 


$ 11. Zmiana statutu następuje na wniosek Kuratora O- 
światy i Wychowania w drodze zarządzenia Wojewody. 


96. 
KOMUNIKAT 


$ 
DYREKTORA WYDZIAŁU OCHRONY SRODOWISKA 
I GOSPODARKI WODNEJ URZĘDU WOJEWÓDZKIEGO 
W OLSZTYNIE 


z dnia 13 listopada 1975 r. 


w sprawie utworzenia Oddziału Terenowego Ośrodka Ba- 
dań i Kontroli Środowiska w Bartoszycach. 


Podaje się do wiadomości, że na podstawie § 5 statutu 
stanowiącego załącznik do zarządzenia nr 87 Wojewody Ol- 
sztyńskiego z dnia 20 października 1975 r. w sprawie nada- 
nia statutu Ośrodkowi Badań i Kontroli Środowiska w Ol- 
sztynie (Dz.Urz. WRN Nr 12, poz. 91) — utworzony został 
Oddział Terenowy Ośrodka Badań i Kontroli Środowiska 
w Bartoszycach, który zasięgiem swej działalności obej- 
muje: 
miasta: Bartoszyce, Bisztynek, Górowo Iławeckie, 
Korsze, Lidzbark Warmiński, Reszel i Sępopol; 
gminy: Barciany, Bartoszyce, Bisztynek, Galiny, Górowo 
Iławeckie, Kandyty, Kętrzyn, Kiwity, Korsze, Lidzbark 
Warmiński, Reszel, Runowo, Sępopol, Skandawa, Srokowo. 


Kętrzyn, 


Dyrektor. Wydziału 
mgr inż. Ewa Kowalczyk-Kulesza 
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